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Bienvenidos a todos los que este año 
concluyeron el MBA y se suman como parte de 
esta Asociación. Se dice fácil, pero todos los 
que estemos leyendo esta memoria sabemos 
que se requiere de mucho esfuerzo, entrega, 
disciplina y sacrificio para terminar un programa 

de posgrado, ¡¡¡así que FELICIDADES!!!
 

Primero,  por atreverse y ser parte de ese 
pequeño porcentaje de personas que buscan 
seguir preparándose y le apuestan a una mejor 

educación.
 

Segundo, por buscar el “cómo sí”, ya sea que 
hayas sido tú quien lo pagó o bien si buscaste un 
apoyo externo de la empresa en la que trabajas, 
de tu familia o algún financiamiento; como haya 
sido, se requirió de un esfuerzo y una búsqueda 

para hacerlo posible.
 

Tercero, por tu constancia y compromiso, ya 
sea que te hayas conectado de manera virtual o 
hayas tenido la fortuna de concluir el Programa 
de manera presencial, se requiere de un trabajo 
de todos los días de comprometerse y no fallar, 
no fallar a clases, no fallar a entregar el trabajo, 
el análisis, en fin… no fallarte a ti mismo y ser 

capaz de dar ese extra-esfuerzo.
 

Cuarto, por tu entrega y tu sacrificio. Siempre 
sacrificamos algo, a veces son los amigos, la 
fiesta o la familia, y hay veces que dudamos y 

no sabemos si al final valdrá la pena.

ANA MONDRAGÓN
PRESIDENTA ASOCIACIÓN DE EGRESADOS MBA

INTRODUCCIÓN
Hoy te digo que, si valió la pena, cada día, cada 
mes, cada trimestre y año que dedicaste a 

prepararte y terminar el MBA lo valió.
 

Ahora está en ti que todo este esfuerzo rinda 
frutos no solo en tu carrera profesional, sino 
también en tu vida personal y en tu crecimiento 

como ser humano.
 

Sabemos que al terminar un Posgrado siempre 
buscamos un time-out. Te invito a que no te 
alejes, a que te mantengas cerca de nosotros 
y que JUNTOS le demos valor a nuestra 

Universidad y a nuestro MBA.
 

Te necesitamos cerca, aprovecha todo lo que 
viene: los talleres, conferencias y Future Trends. 
Aquí te dejamos la memoria de todas las 
actividades realizadas en 2022. Te estaremos 
esperando con los brazos abiertos en el 2023.

 
A todos los que formamos parte de los 
Egresados del MBA, sigamos creciendo juntos 
y continuemos impactando como líderes de 

acción positiva.
 

Les deseo felices fiestas en compañía de su 
familia, amigos y seres queridos.
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Después de la pandemia y dos años difíciles 
se llevó a cabo el primer encuentro de Alta 
Dirección presencial para egresados con el tema: 
“Seminario en Liderazgo Sostenible”.

Buscando la manera de acercar ponentes de 
alto valor a nuestros egresados, aunque los 
asistentes estuvieron de manera presencial 
en la Universidad Anáhuac, la plática de este 
encuentro la impartió Olga Millian, de EADA 
Business School, vía remota por la plataforma 
Zoom.

Este tipo de intervenciones están diseñadas 
para complementar y reforzar la formación de 
nuestros egresados.

El encuentro presencial se llevó a cabo en la 
Universidad Anáhuac Campus Norte y tuvimos 
50 asistentes.

1. ACTIVIDADES DE 
LA ASOCIACIÓN DE 
EGRESADOS ANÁHUAC MBA

Encuentro de Alta Dirección:
“SEMINARIO EN LIDERAZGO SOSTENIBLE: 
¿CÓMO LIDERAR EN TIEMPOS DISRUPTIVOS Y DE 
INCERTIDUMBRE GLOBAL?”

30 de abril de 2022
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Con la finalidad de que los recién egresados de la generación 49 festejaran el término de su Maestría, 
organizamos para ellos un coctel de despedida en donde tuvieron la oportunidad de disfrutar y convivir 
con sus compañeros de generación, familiares y amigos.

En este evento también reconocimos al alumno con el promedio más alto de la generación.

El coctel se llevó a cabo en el Club de Empresarios Bosques, con la participación de 25 personas.

26 de mayo de 2022

Coctel
FIN DE MAESTRÍA GEN. 49 CAMPUS NORTE
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Se realizó el Segundo Encuentro de Alta Dirección con el 
tema: “Liderazgo resiliente: Transformando la adversidad en 
oportunidad”. La plática de este encuentro la impartió Andrés 
de Robina, vicepresidente internacional de Little Caesars, 
quién además supervisa todas las operaciones alrededor del 
mundo en cada uno de los mercados internacionales en los 
que la empresa opera. Compartió con nuestros egresados de 
qué manera una empresa como Little Caesars en la pandemia 
pudo mantenerse e incluso crecer implementando cambios 
que convirtieron la adversidad en oportunidad.

Este tipo de intervenciones están diseñadas para complementar 
y reforzar la formación de nuestros alumnos y egresados.

El desayuno se llevó a cabo en Club de Empresarios Bosques 
y tuvimos 29 asistentes.

Encuentro de Alta Dirección:
“LIDERAZGO RESILIENTE”: TRANSFORMANDO 
LA ADVERSIDAD EN OPORTUNIDAD”

31 de agosto de 2022
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Organizamos el tercer encuentro de Alta Dirección para 
egresados con el tema “Irrazonable: Reinventando el 
capitalismo”. La plática de este encuentro la impartió Raúl de 
Anda, cofundador de Unreasonable México, quien compartió 
con nuestros egresados su experiencia profesional como 
emprendedor social.

Este tipo de intervenciones están diseñadas para comple- 
mentar y reforzar la formación de nuestros egresados.

El desayuno se llevó a cabo en Club de Empresarios Bosques 
y asistieron 26 egresados. 

Encuentro de Alta Dirección:
“IRRAZONABLE – REINVENTANDO EL CAPITALISMO”

18 de octubre de 2022
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Se llevó a cabo el cuarto encuentro de Alta Dirección para toda 
la comunidad del MBA, con el Tema “IMAGINE” El motor de 
la Innovación: Creatividad e Imaginación, impartida por Juan 
Pablo Neira - Magic Speaker, Creativo de profesión e ilusionista 
de corazón. Juan Pablo Neira es un detonador de emociones y 
uno de los más reconocidos conferencistas y especialistas en 
presentaciones corporativas de América Latina.

Este tipo de intervenciones están diseñadas para complementar 
y reforzar la formación de la comunidad del MBA.

Después de la presentación de Juan Pablo se realizó un coctel 
de fin de año para los asistentes.

El evento se llevó a cabo en Club de Empresarios Bosques y 
tuvimos 80 asistentes. 

Encuentro de Alta Dirección:
“IMAGINE” EL MOTOR DE LA INNOVACIÓN: CREATIVIDAD 
E IMAGINACIÓN”

23 de noviembre de 2022
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Se llevó a cabo el Future Trends Seminar (FTS) 
del primer trimestre del año, evento organizado 
por el CADEN, la Aceleradora de Negocios, 
evento gratuito y exclusivo para la comunidad 
del IDEA y del CADEN de la Universidad Anáhuac 
México con el tema principal “Economía, 
tecnología y nuevos instrumentos financieros”.

El FTS se llevó a cabo en la plataforma Zoom.

21, 22 y 23 de febrero de 2022

Future Trends Seminar 1Q 2022  
“ECONOMÍA, TECNOLOGÍA Y NUEVOS 
INSTRUMENTOS FINANCIEROS”

Agenda:

21 de febrero
“Tasas de interés: Retiro anticipado 
del estímulo monetario”
Impartido por Gabriel Casillas, economista en 
jefe para Latinoamérica, Barclays Bank.

22 de febrero
¿Por qué una moneda digital?
Impartido por Othón Moreno, director de 
Política y Estudios de Sistemas de Pago e 
Infraestructuras de Mercados en Banco de 
México.

23 de febrero
Financiamiento de la sostenibilidad: 
La importancia de los bonos 
temáticos
Impartido por Javier Perochena, director de 
emisoras, BIVAMX.
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Se llevó a cabo el Future Trends Seminar (FTS) 
del segundo trimestre del año, evento organizado 
por el CADEN, la Aceleradora de Negocios, evento 
gratuito y exclusivo para la comunidad del IDEA y 
del CADEN de la Universidad Anáhuac México con 
el tema principal “La gestión directiva en la era de la 
transformación digital”: Ideas y recomendaciones 
para una transformación digital exitosa”.

El FTS se llevó a cabo en la plataforma Zoom.

23, 24 y 25 de mayo de 2022

Future Trends Seminar 2Q 2022  
“LA GESTIÓN DIRECTIVA EN LA ERA DE LA TRANSFORMACIÓN 
DIGITAL: IDEAS Y RECOMENDACIONES PARA UNA 
TRANSFORMACIÓN DIGITAL EXITOSA”.

Agenda:

23 de mayo
“RR.HH 2.0 Transformación digital en la 
gestión de los Recursos Humanos”
Impartido por Manuel Alonso, profesor y directivo 
del IE Business School, CEO Ideas in a Jar, Digital 
Transformation Consultancy Boutique.

24 de mayo
“Innovación disruptiva en la gestión 
logística”
Impartido por Lionel López, socio senior, 
Management, Consultants, Guatemala.

25 de mayo 
“Aceleración estratégica y gestión del 
cambio”
Impartido por Sergio García-Bullé, director y 
coordinador para México de la Red Internacional 
iniciativa Consulting.



11

Se llevó a cabo el Future Trends Seminar (FTS) del tercer 
trimestre del año organizado por el CADEN, la Aceleradora 
de Negocios, y el IDEA, evento gratuito y exclusivo para la 
comunidad del IDEA y del CADEN de la Universidad Anáhuac 
México con el tema principal “Democracia, comercio, Inversión e 
Innovación para la sostenibilidad”. 

El FTS se llevó a cabo en la plataforma Zoom los primeros 2 
días y el tercero de manera presencial terminando con un coctel.

22, 23 y 24 de agosto de 2022

Future Trends Seminar 3Q 2022  
“DEMOCRACIA, COMERCIO, INVERSIÓN E INNOVACIÓN 
PARA LA SOSTENIBILIDAD”: DESBLOQUEANDO EL 
POTENCIAL PARA EL CRECIMIENTO”

Agenda:

22 de agosto
Mecanismos de posicionamiento 
de México como un hub industrial 
y logístico de nueva generación
Impartido por Claudia Ileana Ávila Connelly, 
directora general de la coordinación y 
seguimiento de la gestión, Secretaría de 
Hacienda y Crédito Público.

23 de agosto
Democracia y el mundo post 
Pandemia y su impacto
Impartido por Francisco Guerrero Aguirre, 
secretario para el fortalecimiento de la 
democracia, Organización de los Estados 
Americanos (OEA).

24 de agosto
Tecnología y nuevos modelos de 
negocios para la paz
PANEL DE DISCUSIÓN: Discusión de los 
casos de Microsoft y Accenture.
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Se llevó a cabo el Future Trends Seminar (FTS) del cuarto 
trimestre del año. El evento fue organizado por el CADEN, la 
Aceleradora de Negocios y el IDEA para toda la comunidad del 
CADEN y el IDEA. El evento se llevó a cabo los días 07, 08 y 
09 de noviembre con el tema principal “Retos y desafíos en el 
México actual”

El FTS se llevó a cabo en la plataforma Zoom los primeros 2 
días y el tercero de manera presencial terminando con un coctel.

07, 08 y 09 de noviembre de 2022

Future Trends Seminar 4Q 2022  
“RETOS Y DESAFÍOS EN EL MÉXICO ACTUAL”

Agenda:

07 de noviembre
Situación de las pensiones en México: 
retos y oportunidades
Impartido por Pedro Ordorica, director jurídico de 
Seguros y Pensiones.

08 de noviembre
¿Es eminente una recesión en 
México?
Impartido por Luis Foncerrada, asesor 
económico de la AMCHAM, Vocero del Comité 
de Fechado de ciclos económicos de México y 
director de la División de Negocios en la Anáhuac 
Mayab.

09 de noviembre
Tendencias del futuro político de 
México
Impartido por Sabino Bastidas, analista político.
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Con la finalidad de integrar a los miembros de la junta directiva, 
la nueva presidenta de la Asociación de Egresados del MBA Ana 
Mondragón Miramontes, organizó una comida a la cual se dieron 

cita algunos de los integrantes de la junta directiva de la AEAMBA.

19 de febrero de 2022

3. Reuniones de la Junta 
Directiva de la Asociación 

COMIDA DE INTEGRACIÓN DE MIEMBROS 
DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA AEAMBA
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7 de marzo de 2022

Primera Reunión 
JUNTA DIRECTIVA DE LA ASOCIACIÓN 
DE EGRESADOS ANÁHUAC MBA

Se llevó a cabo la primera reunión de la Junta Directiva de la 
Asociación de Egresados Anáhuac MBA. Durante la reunión se 
revisaron los siguientes temas:

1. Presentación de propuestas de actividades de la Asociación 
de Egresados Anáhuac MBA 2022.

2. Presentación formal de los nuevos integrantes.

3. Comida Integración de la Mesa Directiva AEMBA- Casa Ana.

4. Reunión con Carlos Del Real, director Egresados Anáhuac.

5. Décimo Aniversario de la Asociación de Egresados MBA.
a. Toma de fotografías de los miembros de la Junta Directiva 
de la AEAMBA.

6. Taller de Liderazgo Sostenible - AEMBA & EADA.

7. Evento AEMBA Club de Empresarios Bosques. 

8. Calendario de próximas reuniones.

La reunión se llevó a cabo en el restaurante Toks de la Universidad 
Anáhuac y asistieron 12 integrantes de la Junta Directiva de la 
AEAMBA.
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Se llevó a cabo la segunda reunión de 
la Junta Directiva de la Asociación de 
Egresados Anáhuac MBA.

Durante la reunión se revisaron los 
siguientes temas:

21 de junio de 2022

Segunda Reunión 
JUNTA DIRECTIVA DE LA ASOCIACIÓN 
DE EGRESADOS ANÁHUAC MBA

1. Feedback Taller Liderazgo Sostenible – sábado 30 de abril.

2. Varios:
- Próximo evento de integración- Nevado de Toluca.
- Boletín bimestral- Egresados Anáhuac. 

3. Próximos eventos:
- AEMBA - jueves 25 de agosto - Club de Empresarios Bosques. 
- Próximo Taller.

4. Calendario de próximas reuniones 

La reunión se llevó a cabo en el restaurante Toks de la Universidad 
Anáhuac y asistieron 6 integrantes de la Junta Directiva de la 
AEAMBA.
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Se llevó a cabo la tercera 
reunión de la Junta Directiva 
de la Asociación de Egresados 
Anáhuac MBA. 

26 de septiembre de 2022

Tercera reunión  
JUNTA DIRECTIVA DE LA ASOCIACIÓN 
DE EGRESADOS ANÁHUAC MBA

1. Nuevo pódcast de egresados de posgrados.

2. Próximos eventos:
- Coctel de fin de año de la comunidad MBA, miércoles 23 de 
noviembre con Juan Pablo Neira Magic Speaker Bio - Magic 
Speaker (juanpabloneira.com) en el Club de Empresarios 
Bosques
- Próximo Taller.

3. Varios:
- Próximo evento de integración- Nevado de Toluca.
- Boletín bimestral- Egresados Anáhuac. 

4. Calendario de próximas reuniones 

La reunión se llevó a cabo en el restaurante Toks de la 
Universidad Anáhuac y asistieron 6 integrantes de la junta 
directiva de la AEAMBA.
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Se llevó a cabo la cuarta reunión de la Junta Directiva de la Asociación de Egresados Anáhuac MBA. El 
tema principal fue el recuento de las actividades realizadas en el 2022 y se realizó una lluvia de ideas para 
el siguiente año.

22 de noviembre de 2022

Cuarta Reunión  
JUNTA DIRECTIVA DE LA ASOCIACIÓN 
DE EGRESADOS ANÁHUAC MBA
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Total de egresados

Generaciones 
egresadas

Egresados con Joint 
MBA Degree UA/TTU

Egresados con Dual 
Degree UA/FIU

Egresados con Dual 
Degree UA / EADA

Titulados

1,275

50

35

3

8

84%

Hombres 811 (72%)

Mujeres 323 (28%)[

4. SOCIOLOGÍA GENERAL 
DE LOS EGRESADOS A 
DICIEMBRE DE 2020



ANA LUISA MONDRAGÓN MIRAMONTES
Presidenta de la Asociación de Egresados Anáhuac MBA
ana@momaconsulting.mx

EDGAR GONZÁLEZ OLEA
Director Anáhuac MBA
edgar.gonzalez@anahuac.mx

SONIA GARCÍA AGUILAR
Coordinadora del Centro de Atención a Egresados Anáhuac MBA
sgarcia@anahuac.mx
T. 56270210 Ext. 8650

DATOS DE 
CONTACTO


